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Nuestra vision, nuestra contribucion:
Los gobiernos locales y regionales
lideran el camino hacia la igualdad

Nosotros, el colectivo mundial de gobiernos locales y regionales, nos mantenemos
unidos en nuestro compromiso histérico de alcanzar una igualdad real en todas
las ciudades y regiones. Durante mas de un siglo, nuestro Movimiento Municipal
ha defendido la igualdad, la justicia y el empoderamiento en nuestras ciudades
y territorios y en todo el mundo. Nuestro movimiento colaboré en los procesos
que condujeron a la Declaracion y Plataforma de Accién de Beijing y, durante
los ultimos 30 afos, hemos trabajado por la localizacion de sus objetivos
centrandonos en la prestacion equitativa de servicios publicos locales. En 2025
celebramos el 30° aniversario de la Plataforma de Beijing y reafirmamos nuestro
compromiso de seguir impulsando sus objetivos estratégicos mediante la accion
local y la localizacion. Asimismo, nos movilizamos para acelerar los derechos y
la igualdad de las mujeres y las nifias de todo el mundo.

Nuestra vision es clara: nuestras comunidades, nuestra democracia y la
resiliencia de nuestro planeta no pueden prosperar sin igualdad, y la igualdad
no puede lograrse sin una redistribucién radical del poder. Las mujeres y otros
grupos histéricamente marginados no solo deben formar parte de los resultados
politicos, sino que también deben poder intervenir en todas las fases del proceso
de toma de decisiones. Los gobiernos locales y regionales son la esfera de
gobierno mas receptiva e inclusiva, pues garantizan que se escuchen todas las
voces y se promueva la inclusion en un momento delicado para el tejido social
de nuestras comunidades. A fin de reconstruir la confianza en la democracia
y fomentar un sistema multilateral inclusivo, interconectado y eficaz que sea
adecuado para abordar los retos de hoy y de mafnana, los gobiernos locales
y regionales deben formar parte de la solucién. Deben poder actuar como
socios y cocrear politicas publicas que den prioridad a las personas frente a los
beneficios, a los cuidados frente al capital y a la innovacion frente a las practicas
ineficientes.

LA CONFLUENCIA DE LAS AGENDAS GLOBALES Y LA
REALIDAD LOCAL: LA PERSPECTIVA LOCAL SOBRE EL
INFORME DEL SECRETARIO GENERAL DELA ONU Y
LOS EXAMENES REGIONALES PARA BEIJING+30.

La Declaracion y Plataforma de Accién
de Beijing tienen su origen en la
Cuarta Conferencia Mundial sobre la
Mujer, celebrada en Beijing (China) en
septiembre de 1995. Alli se reunieron
representantes de 189 paises para
negociar y adoptar la Declaracion y
Plataforma de Accion. Identificaron

12 puntos criticos y establecieron
objetivos estratégicos y acciones para
abordarlos.

En su informe «Examen y evaluacién
de la aplicacién de la Declaracion y

Plataforma de Accién de Beijing»,
el secretario general de las

Naciones Unidas destaca los
avances mundiales y regionales en la
promocién de la igualdad de género
en seis capitulos tematicos que
tratan todos los puntos criticos de la
Plataforma de Accion de Beijing.

Sin embargo, se presta muy poca
atencion a los gobiernos locales
como actores politicos integrales
en la implementacion de estos
compromisos.

El proceso de revisién de Beijing+30
ha incluido la elaboracién de informes
regionales y la organizacion de

reuniones intergubernamentales,
que se llevaron a cabo en las cinco
regiones a cargo de las comisiones
regionales de las Naciones Unidas:
Comisién Econémica para Africa
(CEPA), Comisién Econdmica para
Europa (CEPE), Comision Econémica
para América Latina y el Caribe
(CEPAL), Comision Econémica

y Social para Asia y el Pacifico
(CESPAP) y Comision Econémica

y Social para Asia Occidental
(CESPAO). Aun asi, dichos informes
regionales incluyen ain menos
referencias a escala local y casi
ninguna a las contribuciones de los
gobiernos locales.

La prioridad de ONU Mujeres para
Beijing+30 es hacer realidad la
Plataforma de Accion de Beijing
fomentando la colaboracién entre

tres grupos destinatarios: los estados
miembros, la sociedad civil y el
sistema multilateral. ONU Mujeres
presentara una Agenda de Accion
Beijing+30 destinada a hacer realidad
la Plataforma de Accién y a acelerar
la Agenda 2030 mediante la rendicion
de cuentas, el compromiso renovado y
los recursos.


https://www.unwomen.org/sites/default/files/2025-01/e-cn.6-2025-3_sg-report-on-beijing30-advance-unedited-version-en.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2025-01/e-cn.6-2025-3_sg-report-on-beijing30-advance-unedited-version-en.pdf
https://www.unwomen.org/sites/default/files/2025-01/e-cn.6-2025-3_sg-report-on-beijing30-advance-unedited-version-en.pdf

En Beijing+30, el Movimiento Municipal
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de forma significativa en la formulacion
de politicas mundiales y en los procesos

intergubernamentales para conseguir la igualdad
fundamentales para hacer que las agendas globales sean una realidad. En este sentido, promueven la de género y la justicia social. Nuestra vision,

Los gobiernos locales y regionales estan en la primera linea del desarrollo sostenible y la paz y son
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Los gobiernos locales y regionales estan localizando la igualdad en torno a tres ejes:

Ademas, instamos a las Naciones Unidas y a la

1. Personas 2. Planeta comunidad internacional a reconocer y apoyar el
Protegemos los derechos de todas Reconocemos la relacion entre la liderazgo de los gobiernos locales en la prestacion de
las mujeres y nifias fomentando el desigualdad de género y la degradacion unos servicios publicos accesibles e inclusivos (desde
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a la educacion, la cultura y la sanidad, y escala local, son clave para adaptarse al
apoyando el aprendizaje permanente y la cambio climatico y mitigarlo, y apoyamos su
participacioén en la vida cultural. En calidad liderazgo en el refuerzo de la resiliencia.
de esfera de gobierno mas cercana a las
comunidades, estamos en una posicion 3. Gobierno
Unica para cocrear sistemas locales de Los gobiernos locales defienden la
cuidados e implementar politicas con participacion de las mujeres en la vida
conciencia de género que empoderen politica y publica, lo que, a su vez,

a mujeres y nifias, en colaboracién con fortalece las agendas politicas centradas
todos los sectores de la sociedad. Con en la igualdad. Cuestionamos las normas
los derechos y la paz como horizonte, sociales arraigadas y las estructuras
fomentamos la inclusién social, protegemos de poder patriarcales, y promovemos
a las mujeres y nifias migrantes e incluimos marcos institucionales que permitan a las
a los hombres y a los nifios en nuestras mujeres mantener los cambios y liderar la

acciones hacia la igualdad. transformacion de nuestros territorios.




Nuestras prioridades:

La agenda del Movimiento
Municipal Feminista para los
proximos aios

DERECHOS HUMANOS, PARTICIPACION
POLITICA Y LIDERAZGO DE LAS MUJERES

REITERAMOS QUE LA IGUALDAD DE GENERO ES UN DERECHO
HUMANO Y QUE LA PARTICIPACION POLITICA PLENA Y
SIGNIFICATIVA DE LAS MUJERES ES FUNDAMENTAL PARA
LOGRAR LA JUSTICIA SOCIAL Y EL DESARROLLO SOSTENIBLE.
SIN MUJERES EN POSICIONES DE LIDERAZGO NO PUEDE
HABER PAZ, DEMOCRACIA NI FUTURO.

SISTEMAS LOCALES DE CUIDADOS Y
PRESTACION DE SERVICIOS PUBLICOS

COMO RESPONSABLES DE LA PRIMERA RESPUESTA ANTE LAS
CRISIS, LOS GOBIERNOS LOCALES SE COMPROMETEN A
CREAR SISTEMAS DE CUIDADOS BASADOS EN LA PRESTACION
EQUITATIVA DE SERVICIOS PUBLICOS. GARANTIZAREMOS

QUE TODAS LAS MUJERES, NINAS Y COMUNIDADES,
INDEPENDIENTEMENTE DE SU CONDICION, TENGAN ACCESO
A LA PRESTACION DE SERVICIOS ESENCIALES: VIVIENDA,
ATENCION SANITARIA, AGUA, SANEAMIENTO, CULTURA,
EDUCACION, SERVICIOS DE CUIDADOS Y SOBERANIA
ALIMENTARIA.

LA DECLARACION POLITICA DE LA CSW69 SOBRE BEIJING+30
Y NUESTROS LLAMAMIENTOS A LA LOCALIZACION.

En su 69° periodo de sesiones, el Consejo
Econémico y Social (ECOSOC) ha decidido
que la Comisién de la Condicion Juridica

y Social de la Mujer debe examinar la
implementacion de la Declaracion y la
Plataforma de Accion de Beijing y su
contribucion a la plena aplicacion de la Agenda
2030 a través de una perspectiva de género. Al
principio se adoptara una Declaracion Politica
con el objetivo de definir estrategias de accién
especificas para la implementacion de la
Plataforma de Accion de Beijing. Los estados
miembros han negociado su borrador a lo largo
del mes de febrero de 2025 sin que se hayan
establecido mecanismos de participacion de la
sociedad civil.

Nosotros, los gobiernos locales y regionales,
acogemos con satisfaccion los compromisos
que recoge el borrador actual (segunda
revision) de la Declaracion Politica con motivo
del 30° aniversario de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer y su enfoque en el
avance de la igualdad de género a través de
politicas transformadoras, participacién politica
inclusiva y servicios publicos centrados en los
cuidados.

Sin embargo, por el momento, la Declaracién
pasa por alto el papel fundamental que
desempenan los gobiernos locales y regionales
en la consecucion de los objetivos de la
Plataforma de Accidén a nivel comunitario,

asi como su posicién como actores politicos

y como esfera de gobierno mas cercana a
nuestras comunidades.

Si se reconociera mas ampliamente el papel de
los gobiernos subnacionales y se les asignaran
los recursos necesarios, se conseguirian
soluciones mas receptivas y adaptadas a

las necesidades locales, lo que, a su vez,
mejoraria la rendicién de cuentas general.
Ademas, eso contribuiria al reconocimiento

y a una mayor apropiacién por parte de los
gobiernos locales de los objetivos estratégicos
de la Plataforma de Accién de Beijing, ya que
los gobiernos locales y regionales seguirian
defendiendo el programa de igualdad mediante
politicas concretas y liderazgo sobre el terreno.

Puesto que la verdadera transformacién
comienza a escala local, argumentamos que
las ciudades y las regiones estan al frente de
la prestacion de servicios publicos inclusivos
y constituyen la garantia de una participacion
politica equitativa. Nuestro compromiso directo
con las comunidades locales nos situa en una
posicién Unica para localizar la Plataforma

de Accién de Beijing de forma que sea
culturalmente relevante, localmente receptiva
y sostenible.



3.

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA MUJERES
Y NINAS

ATENDER LA POBREZA, ELIMINAR LAS DESIGUALDADES L
ESTRUCTURALES EN EDUCACION Y EMPLEO Y ACABAR CON

LA VIOLENCIA DE GENERO, EL ACOSO Y LA DISCRIMINACION

SON PRIORIDADES NO NEGOCIABLES. LAS ASPIRACIONES DE

LAS MUJERES Y SU CONTRIBUCION A LA FORMULACION DE

POLITICAS DEBEN OCUPAR UNA POSICION CENTRAL EN LA

GOBERNANZA LOCAL A FIN DE DERRIBAR LAS BARRERAS A LAS

QUE SE ENFRENTAN.

ACCION CLIMATICA Y RESILIENCIA CON
PERSPECTIVA DE GENERO

LAS MUJERES DEBEN SITUARSE EN EL CENTRO DE
NUESTRAS RESPUESTAS CLIMATICAS. SU LIDERAZGO EN LA
FORMULACION DE POLITICAS Y SOLUCIONES CLIMATICAS
GARANTIZARA COMUNIDADES RESILIENTES Y SOSTENIBLES.

PROTECCION DE LA DEMOCRACIA Y LA PAZ
FOMENTAMOS LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS

MUJERES COMO PILAR FUNDAMENTAL PARA PROTEGER LA
DEMOCRACIA'Y LA PAZ. EN TIEMPOS DE CRISIS, EL LIDERAZGO
DE LAS MUJERES REFUERZA LA COHESION SOCIAL Y FAVORECE
LA RECUPERACION.

Potenciar la toma de decisiones
a escala local

Solicitamos mas autoridad y recursos
para que los gobiernos locales
podamos localizar las politicas
nacionales y mundiales de igualdad de
género y responder a las necesidades
y aspiraciones especificas de las
comunidades locales.

Invertir en sistemas de
cuidados locales

Exigimos una financiacién especifica
para los servicios publicos locales

que garantice que todas las personas
tengan acceso a los servicios basicos

y a la igualdad de oportunidades. Las
inversiones en sistemas de cuidados
locales constituyen la base de la justicia
social.

3.

Nuestros llamamientos en relacion con la Declaraciéon Politica de la CSW69:

Reforzar la capacidad y la
rendicion de cuentas

Instamos a los socios nacionales e
internacionales a que apoyen las
capacidades de los gobiernos locales
y nos permitan disefiar e implementar
politicas y presupuestos innovadores
que incluyan perspectiva de género.

Fomentar partenariados
multinivel de gran impacto
Fomentamos las iniciativas de
colaboracién que amplifican nuestra
voz colectiva en la promocién de la
igualdad de género y que garantizan
que los puntos de vista locales sean
fundamentales en la formulacion de
politicas mundial. El colectivo de
gobiernos locales lidera coaliciones de
alto impacto, multinivel y multiactorales
para impulsar el Plan de Rescate Local
de los ODS.


https://uclg.org/wp-content/uploads/2025/02/DECALOGO_oct2024-web.pdf
https://uclg.org/wp-content/uploads/2025/02/DECALOGO_oct2024-web.pdf

Nuestro llamamiento a la
accion: Hacia un nuevo
multilateralismo basado
en la igualdad

Este 2025, mientras nos preparamos para celebrar el
30 aniversario de la Plataforma de Accion de Beijing,
hacemos un llamamiento a la accion para conseguir la
plena participacion de los gobiernos locales y regionales en
la Comision de la Condicion Juridica y Social de la Mujer
(CSW) y en otros procesos. Nuestras peticiones especificas
son las siguientes:

1.Reformar el sistema
multilateral para alcanzar
la igualdad de género

Exigimos un cambio fundamental

en las estructuras de gobernanza
mundial para garantizar que las
mujeres se sitien en el centro y que
los gobiernos locales y regionales se
reconozcan como actores clave en

la consecucién de la Plataforma de
Accién de Beijing y la Agenda 2030.

NUESTRO COLECTIVO AUTOORGANIZADO
DE GOBIERNOS LOCALES Y REGIONALES
ESTA DISPUESTO A REVITALIZAR EL
MULTILATERALISMO CON UN FIRME
COMPROMISO CON LA IGUALDAD EN

LA IMPLEMENTACION DEL PACTO PARA
EL FUTURO DE LAS NACIONES UNIDAS,

A PARTIR DE LAS RECOMENDACIONES
DEL GRUPO ASESOR SOBRE GOBIERNOS
LOCALES Y REGIONALES DEL SECRETARIO
GENERAL DE LAS NACIONES UNIDAS.

La adopcion del Pacto para el Futuro de las Nacio-
nes Unidas en septiembre de 2024 supuso un paso
importante hacia el refuerzo de los partenariados
mundiales para cumplir los compromisos existentes
y hacer frente a los nuevos retos. Los gobiernos lo-
cales y regionales, a través del Grupo Asesor sobre
Gobiernos Locales y Regionales del secretario gene-
ral de las Naciones Unidas (facilitado por Ciudades y
Gobiernos Locales Unidos (CGLU) y ONU-Habitat),
participaron activamente en el proceso preparatorio,
subrayando su compromiso de garantizar que las
voces de los lideres locales y regionales se reflejen
en la toma de decisiones a escala mundial.

Como contribucion a la Cumbre del Futuro, el Grupo
Asesor desarrollé una estrategia global para reforzar
el compromiso de la ONU con los gobiernos locales
y regionales. Se identificaron prioridades clave para
reforzar la accion local en las agendas globales

que incluian (i) ciudades y territorios que cuiden y
proporcionen servicios publicos locales universales y
promuevan la igualdad de género; (ii) una gobernan-
za centrada en los derechos humanos que garantice
la equidad y la cohesion social; (iii) politicas locales
para acabar con la violencia y la discriminacion ba-
sadas en enfoques centrados en las personas; y (iv)
la juventud dentro de los mecanismos de gobernan-
za y las generaciones futuras como elemento central
de la agenda politica. Estas prioridades, definidas
por el trabajo del Grupo Asesor y del Global Task-
force de Gobiernos Locales y Regionales, reafirman
el compromiso de los GLR para avanzar en un
multilateralismo centrado en las personas y basado
en los derechos que beneficie a todas las personas

y garantice que nadie se quede atras, al tiempo que
contribuyen a acelerar la implementacién del Pacto
para el Futuro y de la Agenda 2030.

LA VISION DE LOS GOBIERNOS LOCALES
SOBRE LA REVITALIZACION DE LA CSW
EXIGIDA POR EL PACTO PARA EL FUTURO
DE LAS NACIONES UNIDAS.

El Pacto para el Futuro de las Naciones Unidas,
adoptado en 2024, incluye una peticion para que

el ECOSOC «explore opciones, en el contexto del
préximo trigésimo aniversario de la Cuarta Conferencia
Mundial sobre la Mujer, para revitalizar la Comisién
de la Condicién Juridica y Social de la Mujer a fin

de promover la aplicacion plena y efectiva de la
Declaracion y Plataforma de Accion de Beijing, lograr
la igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres y las nifias, y promover y proteger sus derechos
humanos y garantizar que la Comision se adecue a

su proposito». El presidente del ECOSOC nombroé a
Botsuana e Irlanda como facilitadores de este proceso
en diciembre de 2024. Las consultas tendran lugar en la
primavera de 2025 y culminaran con la adopcién de una
resolucién y un acto de celebracién durante la AGNU80O
en septiembre de 2025.

Las recomendaciones de la sociedad civil para la
revitalizacion de la CSW se centran en su propésito
(rendicion de cuentas), su proceso (estrategias de
participacion y compromiso) y su contenido (temas y
prioridades importantes y estratégicos). La ambicion
de dicha revitalizacion incluye: pertinencia politica,
eficacia habilitadora y mayor participacion de los
multiples actores.

El colectivo de gobiernos locales y regionales seguira
de cerca este proceso y las negociaciones, y se
guiara por las recomendaciones del Grupo Asesor
sobre Gobiernos Locales y Regionales del secretario
general de las Naciones Unidas para alcanzar un
multilateralismo mas inclusivo, interconectado e
igualitario desde el punto de vista del género.



2.Reformar la arquitectura
financiera mundial

El sistema financiero mundial debe
replantearse desde la perspectiva de
la redistribucidn, la descentralizacién

y la redefinicién de los cuidados

sobre la base de una responsabilidad
pUblica renovada. Los gobiernos
locales y regionales deben tener

la capacidad fiscal y los recursos
necesarios para acelerar la
localizacién de las agendas globales
para la igualdad.

LA FINANCIACION DE LA IGUALDAD Y DE
LOS CUIDADOS EN TODAS LAS CIUDADES
Y TERRITORIOS SERA UNA PRIORIDAD
CLAVE DEL COLECTIVO DE GOBIERNOS
LOCALES EN LA CUARTA CONFERENCIA
INTERNACIONAL SOBRE FINANCIACION
PARA EL DESARROLLO.

La Financiacién para el Desarrollo Sostenible es
cada vez mas dificil en el contexto global. Los
impactos del cambio climatico se agravan cada
afo y tienen una repercusion mas fuerte en los
grupos sociales mas vulnerables. Estamos muy
lejos de alcanzar los ODS, que revelan un déficit
de inversion estimado entre 2,5 y 4 billones de
USD anuales en los paises en desarrollo. Es muy
necesario aumentar y mejorar la disponibilidad

de financiacion asequible para alcanzar los ODS,
asi como proporcionar los medios para cubrir los
profundos déficits de financiacién en los paises en
desarrollo, en los entornos urbanos y, en concreto,
en cuestiones de adaptacion.

El gobierno espafiol organizara la Cuarta
Conferencia Internacional sobre Financiacion

para el Desarrollo (FfD4), que tendra lugar del

30 de junio al 3 de julio de 2025 en Sevilla. Esta
Conferencia, que se celebré hace una década,
constituird una oportunidad clave para que el
colectivo organizado de gobiernos locales y
regionales garantice la actualizacion del parrafo 34
y el refuerzo de las referencias a las finanzas de los
gobiernos locales y regionales, de modo que estén
orientadas a la accion.

El objetivo general de nuestro colectivo organizado
es contribuir a remodelar la arquitectura financiera
internacional y redefinir las finanzas y la economia
para que sean mas sostenibles e inclusivas y

para que tengan en cuenta las capacidades,

las realidades, las necesidades y el potencial

de los gobiernos locales y regionales. Nuestro
objetivo es trabajar para lograr una transformacion
profunda de la gobernanza y de las normas del
sistema econémico actual, asi como allanar el
camino para ampliar la financiacién asequible, la
asistencia técnica y el desarrollo de mecanismos de
financiacion innovadores con el fin de impulsar la
inversion en infraestructura social, en particular, y de
cerrar la brecha de financiacién de los ODS.



3.Potenciar la

participacion de las
mujeres a todos los
niveles

Instamos a las Naciones Unidas, a
los estados miembros y a la Comisidn
de la Condicién Juridica y Social de
la Mujer a que reconozcan el papel
de los gobiernos locales y apoyen a
las mujeres lideres locales, ya que son

fundamentales para hacer avanzar

la igualdad de género. Debemos
estar plenamente integrados en
los procesos globales de toma de
decisiones y de implementacién.

LA REVISION DE LA LOCALIZACION
DEL ODS 5 ANTES DEL PROXIMO

HLPF SERA OTRO PASO CLAVE EN LA
HOJA DE RUTA HACIA BEIJING+30 DEL
COLECTIVO DE GOBIERNOS LOCALES,
LOS CUALES SE CENTRARAN EN LOS
RETOS Y OPORTUNIDADES PARA

LA PARTICIPACION POLITICA DE LAS
MUJERES.

La edicién de 2025 del Foro Politico de Alto Nivel
sobre el Desarrollo Sostenible (HLPF) se celebrara
del 14 al 23 de julio de 2025 bajo los auspicios

del Consejo Econémico y Social, con el siguiente
tema: «Impulsar soluciones sostenibles, inclusivas y
basadas en la ciencia y la evidencia para la Agenda
2030 para el Desarrollo Sostenible y sus Objetivos
de Desarrollo Sostenible con el objetivo de no dejar
a nadie atras». El HLPF de 2025 llevara a cabo

una revision en profundidad del ODS 5: «Lograr la
igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifias».

Como en anos anteriores, el Global Taskforce
presentara al HLPF su informe anual Hacia la
localizacion de los ODS. Ademas de analizar

la participacién de los GLR en los mecanismos
nacionales de coordinacién para la implementacion
de los ODS y en las revisiones nacionales
voluntarias (RNV), el informe desarrollara la
perspectiva local sobre el tema de este afo,
cubriendo los ODS baijo revisién. Un documento
especifico analizara la localizacion del ODS 5

en ciudades vy territorios de todas las regiones y
reflejara las experiencias y puntos de vista de los
gobiernos locales y regionales en cuanto a las
iniciativas para fomentar la participacion politica

de las mujeres, la creacién conjunta de sistemas
locales de cuidados y la erradicacion de la violencia
y la discriminacién. Se ha confirmado que el Foro de
Gobiernos Locales y Regionales tendra lugar como
sesion especial dentro del HLPF de 2025 y que
destacara los ODS que se revisan este afo, incluido
el ODS 5.



4.Fomentar las
politicas locales
de cuidados y
bienestar

La promocidn de politicas y
sistemas de cuidados
integrales hace hincapié en la
responsabilidad compartida
no solo entre hombres y
mujeres, sino también en la
implicacién de los gobiernos.
Hacemos un llamamiento a la
comunidad internacional para
que apoye a los gobiernos
locales en su camino hacia
una politica de cuidados,
participacién y bienestar.

Las politicas centradas en la
igualdad a escala local son

fundamentales para construir

sociedades en las que tanto
las personas como el planeta
puedan prospera.

HACIA LA CUMBRE SOCIAL MUNDIAL:
LA COALICION SOCIAL LOCALY SUS
PRIORIDADES TRANSVERSALES SOBRE
IGUALDAD Y TERRITORIOS QUE CUIDAN
DE SUS HABITANTES.

En 2025 se celebrara en Qatar la Segunda Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Social (CMDS2), 30

afos después de la Declaracion de Copenhague.
Esta cumbre, convocada por el secretario general
de la ONU, constituirda un momento crucial para

la creacion de una nueva agenda social mundial
centrada en el avance de la justicia social, la
solidaridad y la igualdad a través de la cooperacion
y los partenariados multinivel. Los temas clave
seran la erradicacion de la pobreza, el empleo
pleno y productivo, el trabajo digno para todas las
personas y la integracion social. Para los gobiernos
locales y regionales, junto con sus socios globales,
la Cumbre Social Mundial es una oportunidad para
liderar la configuracién de una agenda social global
impulsada por la prestacion de servicios publicos
locales y por el gobierno colaborativo.

Para el colectivo autoorganizado de gobiernos
locales y regionales, junto con su ecosistema de
partenariados, la Cumbre Social Mundial sera

un momento critico para organizar una coalicion
multinivel de multiples actores que, impulsada por
la prestacion de servicios publicos locales, sitie
la reduccién de las desigualdades en el centro de
un nuevo contrato social. Nuestro colectivo hara
hincapié en el liderazgo feminista y en la prestacion
de servicios publicos locales como palanca clave
para reducir las desigualdades y avanzar hacia un
nuevo contrato social.

En los preparativos para la Cumbre, el colectivo
de gobiernos locales se centrara en el papel de

los gobiernos locales y regionales a la hora de
reducir las desigualdades teniendo en cuenta

la Coalicion Social Local lanzada en 2024 por
CGLU. La Coalicion Social Local se centra en los
derechos esenciales, como el acceso a la vivienda,
a la alimentacion, a la cultura, a la sanidad,

a la prevencién de conflictos y a los servicios
publicos. Es un pacto politico con multiples actores
implicados que se basa en la localizacion a fin de
construir una sociedad de derechos y reducir la
pobreza y la desigualdad social en la recta final
hacia 2030. Su objetivo consiste en prever futuros
locales y regionales, acelerar los compromisos
politicos y fomentar la colaboracién entre alcaldes,
gobernadores y actores clave en torno a las
dinamicas urbanas. La Coalicién Social Local
canalizara una plataforma para el didlogo estructural
entre los actores clave; compromisos politicos de
alto nivel; soluciones factibles para las generaciones
presentes y futuras; y estrategias multilaterales para
su implementacion. La igualdad y los cuidados seran
ejes transversales clave de la Coalicidn, los cuales
modelaran las prioridades del Movimiento Municipal
para la prestacion de servicios publicos locales y la
localizacion del desarrollo sostenible.

LA CONSECUCION DE LA
TRANSFORMACION ECOLOGICA ES UNA
PRIORIDAD CLAVE EN LA AGENDA DE
IGUALDAD DEL MOVIMIENTO MUNICIPAL
DEBIDO A LA RELACION EXISTENTE ENTRE
LA IGUALDAD DE GENERO Y LA JUSTICIA
CLIMATICA.

En la Conferencia de las Naciones Unidas sobre

los Océanos de 2025, que se celebrara en Niza
(Francia) del 9 al 13 de junio, reafirmaremos

nuestro compromiso colectivo de proteger nuestros
océanos como recurso compartido y de defender los
principios de igualdad e inclusion en la gobernanza
medioambiental. El 7 de junio, la Cumbre de la
Coalicién sobre la Subida del Nivel del Mar y la
Resiliencia Costera pondra en marcha la Coalicion
sobre la Subida del Nivel del Mar y la Resiliencia
Costera, un paso decisivo hacia la adaptacion de las
ciudades y regiones costeras a los peligros oceanicos.
Con socios clave como ICLEI, C40, Red de Ciudades
Resilientes, FMDV y CGLU, esta iniciativa defiende no
solo el desarrollo sostenible, sino también la igualdad



El camino hacia la igualdad de
género pasa por la accién local,
el liderazgo de las mujeres y la
solidaridad mundial. En 2025
celebramos el 30° aniversario
de la Plataforma de Accién de

Beijing y reconocemos el
poder transformador
de los gobiernos locales
y regionales para
localizar sus objetivos
y liderar el camino
hacia un mundo mas

igualitario, justo y
sostenible. Vamos a colaborar
con la comunidad global para

garantizar que ninguna mujer,
ninguna nifia, ninguna comunidad y
ningln territorio se queden atrds.

de acceso a un futuro urbano seguro y resiliente para
todas las comunidades.

En la COP30, que se celebrara en Belem

(Brasil) del 10 al 21 de noviembre de 2025, nos
comprometeremos a forjar un futuro resiliente e
inclusivo a través de la colaboracién multinivel. Los
gobiernos locales lideraran el disefio de los planes
climaticos nacionales de préxima generacion (NDC
3.0), impulsaran el liderazgo ascendente con las
COP municipales y desempefiaran un papel clave
en la movilizacion del paquete de financiacion
climatica mundial de 1,3 billones de ddlares para
garantizar que las ciudades y regiones, sobre

todo en la Amazonia, estén al frente de la accién
climatica. Somos conscientes de que el cambio
climatico afecta de manera desproporcionada a

las mujeres y las nifias y tenemos el compromiso
de ampliar el liderazgo de las mujeres en todas

las facetas de nuestra respuesta, asi como de
garantizar que nuestras iniciativas promuevan tanto
la resiliencia climatica como la igualdad. Juntos
transformaremos los retos en oportunidades,
reforzaremos nuestro compromiso con el Acuerdo
de Paris, la Agenda 2030 y con un futuro sostenible
y equitativo para todas las personas.

En la 72 Asamblea de la ONU para el Medio
Ambiente (UNEA-7), que se celebrara en Nairobi del
8 al 12 de diciembre de 2025, avanzaremos hacia
un planeta resiliente y aceleraremos las soluciones
sostenibles a nuestras crisis medioambientales
interconectadas. La préxima Cumbre de Ciudades
y Regiones, el 5 de diciembre, demostrara que

los gobiernos locales y regionales tienen un papel
imprescindible en la implementacién del desarrollo
sostenible y de los Acuerdos Multilaterales sobre
Medio Ambiente. Ademas, insistiremos en que

las voces de las mujeres y de las comunidades
estructuralmente discriminadas deben liderar
nuestras iniciativas colectivas para impulsar el
cambio y fortalecer la gobernanza multinivel en el
marco de la Agenda 2030.

EL MOVIMIENTO MUNICIPAL ABOGARA
POR SITUAR LA IGUALDAD EN EL CENTRO
DE LA AGENDA POST-2030.

La Agenda 2030 ha sido un marco transformador para
el desarrollo sostenible, pero ahora que se acerca la
fecha limite de 2030 y muchos objetivos siguen sin
cumplirse, es necesario un giro estratégico. Para ello
es necesario un enfoque deliberado y transversal
sobre la igualdad y el empoderamiento de las mujeres
y las comunidades marginadas en el liderazgo, a fin de
revitalizar los procesos democraticos y aprovechar la
gobernanza local para las transformaciones globales.

Solicitamos un mayor reconocimiento y mas

apoyo para los impresionantes avances que los
gobiernos locales han realizado en favor de la
igualdad mediante la transformacion de las normas
sociales, la creacion de movimientos, politicas y
servicios publicos innovadores y la movilizacion de

la comunidad. Sin embargo, también reconocemos

la existencia de brechas criticas en la financiacion,
en el desarrollo de capacidades y la comunicacién
que deben abordarse. Para lograr realmente la
igualdad, pedimos compromisos mas amplios para
potenciar el liderazgo de las mujeres, y no solo como
imperativo de derechos, sino como base de una
gobernanza transparente, responsable y receptiva.
Mediante la creacién de entornos seguros y propicios
e invirtiendo en formacion y tutoria especificas,
forjaremos vias sélidas para las futuras mujeres lideres
e incorporaremos politicas con conciencia de género
en nuestras instituciones. A través de partenariados
estratégicos intersectoriales y métricas mejoradas que
hagan un seguimiento de los avances especificos en
cuestion de género, nos comprometemos a renovar
el liderazgo y fortalecer la democracia, sentando las
bases para un futuro resiliente, inclusivo y sostenible
mas alla de 2030.
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